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Publicacion No. 0759-A-2020

Al margen un sello con el Escudo Nacional que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Poder Ejecutivo del
Estado de Chiapas.

Los ciudadanos integrantes del Consejo Directivo de la Universidad Intercultural de Chiapas, en
ejercicio de las atribuciones que nos confiere el articulo 24 de la Ley de Entidades Paraestatales del
Estado de Chiapas; 10 fraccién V del Decreto de Creacién de la Universidad Intercultural de Chiapas;

Y,

Considerando

Que mediante Decreto del Ejecutivo del Estado, publicado en el Periddico Oficial nimero 276,
Segunda Seccion, Tomo I, de fecha uno de diciembre de dos mil cuatro, se creé la Universidad
Intercultural de Chiapas, como un Organismo Descentralizado de la Administracién Publica Estatal,
con el objeto de impartir educacién superior en los niveles de licenciatura, investigacion y posgrado,
atendiendo fundamentalmente a los problemas locales, regionales, estatales, y nacionales, asi como
difundir el conocimiento de las lenguas y la cultura indigena, en relaciéon con las necesidades del
desarrollo socioeconémico de la Entidad.

Con la finalidad de regular y determinar legalmente la constitucion, organizaci6n y operacion de los
Organismos Descentralizados, Auxiliares, Empresas de Participacion Estatal y los Fidecomisos,
como partes integrantes de la Administracion Plblica Descentralizada del Estado de Chiapas, el dia
15 de agosto de 2001, mediante Decreto numero 196, publicado en Periddico Oficial del Estado
ntmero 054, se expidid la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Chiapas.

En dicho instrumento legal, especificamente en su numeral 23, se previé que los Organismos
Descentralizados se regiran por su Organo de Gobierno y estaran integrados en la forma que sefale
la Ley o Decreto Constitutivo, siendo presididos por el titular de la Dependencia coordinadora de

Sector.

Derivado de lo anterior y para acatar las disposiciones legales que rigen a la Universidad Intercultural
de Chiapas, mediante acuerdo UNICH/7.7/12.0RD/2018 y acta de la Primera Sesion Ordinaria de
fecha 14 de junio de dos mil dieciocho, el Consejo Directivo, aprobé la elaboracion del presente
Reglamento, con el propdsito de que la integracién, asi como el funcionamiento del citado Organo de
Gobierno, se realice de manera ordenada y transparente, asi como dar a conocer sus funciones y
atribuciones, en concordancia con lo que establece el Decreto de Creacion de la Universidad.

Por lo antes mencionado, el Consejo Directivo de la Universidad Intercultural de Chiapas, cuidadosa
de sus tareas, busca establecer un ordenamiento que le permita consolidar la vida colegiada y plural
de la Universidad, asi como para dar conocer su quehacer cotidiano, sus funciones y atribuciones, en

concordancia con la legislacion universitaria.
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Por los fundamentos y consideraciones anteriormente expuestos, los ciudadanos integrantes del
Consejo Directivo de la Universidad Intercultural de Chiapas, tenemos a bien expedir el presente:

Reglamento para el Funcionamiento del Consejo Directivo de la Universidad Intercultural de
Chiapas

Capitulo |
Del Objeto y Ambito de Competencia

Articulo 1.- Las disposiciones del presente Reglamento son de observancia obligatoria para todos
los integrantes y representantes del Consejo Directivo de la Universidad Intercultural de Chiapas,
para la correcta aplicacion de sus atribuciones y facultades; en concordancia a lo dispuesto en la Ley
de Entidades Paraestatales del Estado de Chiapas, los Lineamientos Generales para el
Funcionamiento de los Organos de Gobierno de las Entidades Paraestatales y del Decreto de
Creacioén de la Universidad Intercultural de Chiapas.

Articulo 2.- El Consejo Directivo de la Universidad Intercultural de Chiapas es la maxima autoridad
de esa Institucion Educativa; siendo la instancia responsable de establecer sus politicas, objetivos y
metas, evaluando sus resultados y el desarrollo de sus actividades y que tiene entre sus facultades la
de instalarse o reinstalarse como cuerpo colegiado, con motivo del nombramiento de sus integrantes.

Articulo 3.- El presente Reglamento es de observancia obligatoria para todos los integrantes del
Consejo Directivo de la Universidad Intercultural de Chiapas, lo cuales tienen la obligacién de
supervisar que todos los asuntos sometidos a su consideracion se ajusten a la legislacion y
normatividad aplicable, asi como formular las observaciones y recomendaciones que estimen
convenientes, por lo que tendrdn a su cargo la defensa de los intereses de la Universidad
Intercultural de Chiapas, sobre lineas generales de actuacién, aprobando las politicas, programas,
objetivos y metas del organismo, asi como de evaluar los resultados operativos, administrativos,
financieros, y en general, el desarrollo de sus actividades.

Articulo 4.- Para efecto del presente Reglamento se entendera por:

I. Comisario Publico: Al representante de la Secretaria de la Honestidad y Funcién Publica,
encargado del control, vigilancia y disciplina de los recursos financieros de la Universidad Intercultural

de Chiapas.
Il. Comisiones: A las comisiones que se creen en el Pleno del Consejo Directivo de la Universidad
Intercultural de Chiapas, con el objeto de generar resultados Utiles para las tomas de decisiones. Asi

también, se entenderdn como comités en términos de lo dispuesto por la Ley de Entidades
Paraestatales del Estado de Chiapas.

lll. Consejo Directivo: Al Consejo Directivo de la Universidad Intercultural de Chiapas.

IV. Consejeros: A los integrantes del Consejo Directivo de la Universidad Intercultural de Chiapas,
excepto el Presidente y el Secretario.
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V. Decreto de Creacién: Al Decreto de Creacién de las Universidad Intercultural de Chiapas.
VI. Ley: A la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Chiapas.

VII. Lineamientos: A los Lineamientos Generales para el Funcionamiento de los Organos de
Gobierno de las Entidades Paraestatales.

VIIl. Organos Administrativos: A las areas que forman parte de la estructura organica de la
Universidad Intercultural de Chiapas.

IX. Presidente: Al Presidente del Consejo Directivo de la Universidad Intercultural de Chiapas.
X. Rector: Al Rector de la Universidad Intercultural de Chiapas.

XI. Reglamento: Al Reglamento para el Funcionamiento del Consejo Directivo de la Universidad
Intercultural de Chiapas.

XII. Secretario: Al Secretario del Consejo Directivo de la Universidad Intercultural de Chiapas.

XIIl. Universidad: A la Universidad Intercultural de Chiapas.

Articulo 5.- En los casos no previstos en el presente Reglamento y en los que se presente
controversia en cuanto a su interpretacion, aplicacién y observancia, el Consejo Directivo determinara

lo procedente.

Articulo 6.- El presente Reglamento podra modificarse o adicionarse en cualquier momento a
propuesta del Consejo Directivo, siempre y cuando sea aprobado por la mayoria de sus integrantes.

Capitulo I
De la Integracién y Funcionamiento del Consejo Directivo

Articulo 7.- El Consejo Directivo estara integrada de conformidad con lo que dispone el articulo 5 del
Decreto de Creacion.

Los integrantes del Consejo Directivo rendiran ante éste, previo a su instalacion, la protesta de rigor
que serd tomada por el Presidente del mismo. Entraran en funciones a partir de la fecha de su
designacién, concluyendo las mismas al término del periodo para el que fueron designados.

Articulo 8.- Los integrantes del Consejo Directivo, con excepcion del Secretario, contara con voz y
voto; podran designar a un suplente para que lo represente en las sesiones, quien tendra las mismas
facultades de éste, con nivel jerarquico minimo de Director o su equivalente, debiendo estar

acreditado mediante oficio dirigido al Consejo Directivo.

Los cargos de los integrantes del Consejo Directivo, asi como sus suplentes tendrén el caracter de
honorificos y las personas que los desempefien no devengarén salario o compensacion alguna.

El Rector y el Comisario Publico intervendran en las sesiones del Consejo Directivo y contaran con
derecho a voz pero sin voto.
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La Secretaria de la Honestidad y Funcién Publica intervendra en las sesiones como invitado especial
con derecho Unicamente a voz.

Articulo 9.- El Consejo Directivo, a través del Secretario, podra invitar a sus sesiones, a cualquier
representante de las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Federal, Estatal,
Municipal, de Instituciones Publicas y del Sector Social y Privado cuando lo considere necesario,
siempre que sus actividades estén relacionadas con el objeto de la Universidad, quienes tendran el
caracter de invitados y contaran con derecho a voz pero no a voto.

Capitulo Il
De las Atribuciones y Obligaciones de los Integrantes del Consejo Directivo

Articulo 10.- Para el desarrollo de las sesiones, los integrantes del Consejo Directivo, ademas de las
previstas en su Decreto de Creacion, tendran las siguientes atribuciones:

I. Asistir a las sesiones a las que sean convocados.
Il. Participar y cumplir con las Comisiones que se le asigne.

Ill. Ejercer su cargo con eficacia y rectitud.

IV. Elaborar y aprobar su propio calendario de sesiones de conformidad con el articulo 18 de los
Lineamientos.

V. Guardar el orden y respeto a los integrantes del Consejo Directivo y al recinto.
VI. Participar en los debates por medio de las mociones y en la adopcién de acuerdos.
VII. Votar sobre los acuerdos y asuntos que sean tratados en las sesiones.

VIII. Solicitar y recibir la informacion que, en cada caso, sea de interés para su efectiva participacion
en sus actividades.

IX. Presentar propuestas de mejoras relativas a la adopcion de acuerdos.
X. Proponer la inclusion en el orden del dia, de asuntos de especial relevancia para la Universidad.
Xl. Promover iniciativas para la mejor organizacién y funcionamiento de la Universidad.

Xll. Establecer y aprobar los programas y politicas generales para el desarrollo de las actividades
que anualmente le sean presentados por la Universidad, definiendo las prioridades a las que debe

sujetarse.

Xlll. Aprobar el proyecto del Reglamento Interior de la Universidad Intercultural de Chiapas, asi como
sus modificaciones y remitirlo a consideracién del Titular del Poder Ejecutivo del Estado para la
publicacién correspondiente.

XIV. Aprobar los manuales y la estructura organizacional de la Universidad, asi como la creacién o
supresion de los Organos Administrativos, de conformidad con la normatividad aplicable vigente, las
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necesidades y disponibilidad presupuestal sujetandose a lo que establezca la Dependencia normativa
competente.

XV. Vigilar la buena marcha de la Universidad e instruir medidas para mejorar su funcionamiento.
XVI. Emitir los nombramientos de sus integrantes.

XVIL. Vigilar el exacto cumplimiento del Decreto de Creacion y demas normas aplicables, pudiendo al
efecto solicitar a las autoridades competentes la observancia de las obligaciones que les resulten.
XVIIl. Resolver los casos no previstos en el Decreto de Creacion, a través de acuerdos, conforme a
las disposiciones juridicas aplicables.

XIX. Autorizar la creacién de Comisiones.

XX. Autorizar los trabajos de mejora, mantenimiento y conservacién de bienes muebles e inmuebles,
asi como el equipamiento de la Universidad, cuando éstos se realicen con recursos del presupuesto,
ingresos propios o remanentes.

XXI. Conocer y resolver directamente sobre los asuntos de su competencia no previstos en el
presente Reglamento, asi como aquellos que les presente el Rector, cuando la naturaleza del asunto
amerite, mediante acuerdo que emita conforme a las disposiciones juridicas aplicables.

XXIl. Autorizar la contratacién de despachos contables externos, para dictaminar los estados
financieros de la Universidad y en su caso aprobarios.

XXIII. Autorizar la aplicacién de recursos de su presupuesto, ingresos propios o remanentes.

XXIV. Autorizar y modificar cuotas de recuperacioén por bienes y servicios adicionales que preste la
Universidad.

XXV. Analizar y aprobar, en su caso, los estados financieros de la Universidad, previa opinién del
Comisario Publico.

XXVI. Las demas que establezca la Ley, el Decreto de Creacién, por acuerdo del Pleno y demas
disposiciones aplicables.

Articulo 11.- El Presidente tendra las facultades siguientes:
I. Representar al Consejo Directivo ante cualquier autoridad para todos los efectos a que haya lugar.

Il. Convocar, asistir y presidir las sesiones ordinarias y extraordinarias que se convoquen con
derecho a voz y voto.

lll. Declarar, en su caso, la existencia del quérum legal.
IV. Tomar protestas a los Integrantes del Consejo.

V. Fungir como moderador de las sesiones, dirigir los debates de manera que las intervenciones de
los participantes se lleven a cabo en forma ordenada, fluida y precisa; asi como mantener el orden de

los Consejeros y participantes.
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VI. Consultar a los Consejeros en cuanto a la suficiencia de la discusién de los temas del orden del
dia.

VII. Dirimir las diferencias de opinion que se presenten entre los Consejeros.
VIIl. Dictar los tramites que exija el orden de la discusién de los asuntos.

IX. Someter a votacién los dictéménes, proyectos y acuerdos propuestos.

X. Declarar el resultado de los acuerdos sometidos a votacion.

XI. Tener el voto de calidad, en caso de empate.

XII. Decretar en cualquier tiempo por evidente causa justificada, la suspensiéon por mocién temporal o
definitiva de la sesion.

XIll. Acordar y supervisar el cumplimiento del orden del dia.

XIV. Vigilar el cumplimento de los-acuerdos y resoluciones emitidos por el Consejo Directivo.
XV. Vigilar la periodicidad de las sesiones del Consejo Directivo.

XVI. asi como de la suscripcion de los acuerdos y actas respectivas.

XVII. Instruir al Secretario la elaboracién del calendario anual de sesiones ordinarias, asi como la
convocatoria y orden del dia para las sesiones del Consejo Directivo.

XVIII. Proponer al Pleno del Consejo Directiva, el nombramiento o remocion del Secretario.

XIX. Proponer al Pleno del Consejo Directivo la integracion de Comisiones y los nombres de quienes
consideré pertinente integrarlas.

XX. Presentar los asuntos generales.

XXI. Recibir las mociones de orden planteadas por los Consejeros y decidir la procedencia o no de
las mismas.

XXII. Firmar los acuerdos y actas de las sesiones, una vez aprobados por el Pleno del Consejo
Directivo.

XXIIl. Las demas que establezcan la Ley, el Decreto de Creacion, por acuerdo del Pleno y demas
disposiciones aplicables.

Articulo 12.- Los Consejeros seran los encargados de conocer y pronunciarse a favor o en contra de
los asuntos que les sean presentados en las sesiones, desempefiando cualquier tarea o funcién que
se le delegue al interior del mismo, conforme al &mbito de su competencia.

Articulo 13.- Los Consejeros tendran las facultades y obligaciones siguientes:
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I. Vigilar el cumplimiento del objeto, funciones y actividades de la Universidad, a través de los
mforme_s que, de manera periddica presente el Rector para su analisis y pronunciamiento respectivo,
proponiendo las medidas que estime conveniente para su mejoramiento y eficacia.

Il. Conocer y, en su caso, aprobar el orden del dia.

Ill. Votar sobre los acuerdos y asuntos que sean tratados en las sesiones.
IV. Promover iniciativas para la mejor organizacion y funcionamiento de la Universidad.

V. Integrar los comités y subcomités de apoyo que se instalen para la realizacién de tareas
especificas.

VI. Firmar los acuerdos y actas de sesiones, una vez aprobados por los demas integrantes Consejo

Directivo.
VIl. Realizar las investigaciones que sean necesarias a efectos de dar cumplimiento al objeto de la

Universidad.

VIII. Las demés que establezcan el Decreto de Creacién, el presente Reglamento, por acuerdo del
Pleno y demas disposiciones aplicables.

Articulo 14.- El Consejo Directivo contara con un Secretario en términos de lo dispuesto por el
articulo 15 de los Lineamientos y la fraccién V del articulo 5 del Decreto de Creacion.

Articulo 15.- El Secretario es el encargado de llevar el control de los actos, acuerdos, deliberaciones,
resoluciones y votaciones realizadas en las sesiones del Consejo Directivo.

Articulo 16.- El Secretario tendra las siguientes atribuciones:

. Asistir a las sesiones con voz, pero sin voto.

I. Acordar con el Presidente, previo a las sesiones del Consejo Directivo, el orden del dia de la
sesion correspondiente.

lll. Elaborar y remitir a los miembros del Consejo Directivo, las convocatorias a las sesiones
ordinarias y extraordinarias, en la que sefiale lugar, fecha, hora y tipo de sesion, por instrucciones del

Presidente.

IV. Elaborar y dar lectura del acta de la sesion anterior y establecer un sistema de seguimiento de las
mismas.

V. Integrar la carpeta de trabajo que contenga los formatos de proyecto de acuerdos de los asuntos
sujetos a aprobacion, asi como el respaldo completo del mismo.

V1. Realizar el analisis de los asuntos que deban de someterse a consideracion del Consejo Directivo
y establecer un sistema de seguimiento de los mismos.

VII. Fungir como asesor permanente del Consejo Directivo.
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VIIl. Informar oportunamente sobre la cancelacién de alguna sesién y resguardar la documentacion
original de los acuerdos, documentacion soporte y las actas de las sesiones del Consejo Directivo.

IX. Registrar, resguardar y cuidar la documentacién original de los acuerdos, documentacion soporte
y las actas de las sesiones del Consejo Directivo.

X. Llevar el registro de los integrantes del Consejo Directivo y los oficios de acreditacién de sus
suplentes. '

XI. Realizar el pase de lista de asistencia e informar al Presidente la existencia del quérum legal para
sesionar.

XIl. Certificar lo actuado en las sesiones y, de ser aprobados los acuerdos, consignarlos bajo su firma
en el archivo respectivo.

XIlI. Auxiliar a los integrantes del Consejo Directivo en el cumplimiento de sus funciones.

XIV. Verificar y contabilizar los votos emitidos.
XV. Elaborar las actas correspondientes a cada sesidn.

XVI. Informar oportunamente a los Organos Administrativos, los acuerdos que emita el Consejo
Directivo, inmediatamente después de que éste sesione, para su seguimiento y ejecucion.

XVII. Verificar que las actas y acuerdos estén debidamente firmadas por todos los integrantes del
Consejo Directivo.

XVIIl. Vigilar el cumplimiento de los acuerdos tomados en las sesiones e informar de ello al
Presidente.

XIX. Remitir a los integrantes acreditados del Consejo Directivo, copia de los acuerdos y actas
debidamente suscritos en un plazo no mayor de tres dias habiles posteriores a la celebracion de la

sesion.

XX. Las demas que establezcan el Decreto de Creacion, el presente Reglamento, por acuerdo del
Pleno y demas disposiciones aplicables.

) Capitulo IV
Del Organo Permanente de Vigilancia

Articulo 17.- La Universidad contara con érgano permanente de vigilancia, a cargo de un Comisario
Publico, que sera nombrado y removido libremente por el titular de la Secretaria de la Honestidad y
Funcion Publica, responsable del control interno en la Administracién Publica Estatal en términos de
la legislacion aplicable y debera llevar a cabo las funciones de vigilancia y control interno para el
correcto funcionamiento y administracién de la Universidad.

El Comisario Publico participara en las sesiones del Consejo Directivo, con derecho a voz pero no de

voto, emitiendo opiniones y recomendaciones preventivas, tomando en consideracién los criterios de
legalidad, austeridad, racionalidad, disciplina, transparencia, eficiencia y eficacia en la administracién
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de los recursos publicos que rigen la Administracién Publica Estatal y no seré considerado como
integrante del Consejo Directivo para los efectos de quérum.

El Comisario Publico contara con los instrumentos necesarios para la realizacién de sus actividades,
consistentes en la informacién generada por la Universidad, los resultados de las auditorias externas
y la normatividad vigente; asimismo, las funciones y actividades de éste seran reguladas por el
articulo 5 del Decreto que regula las funciones de los Comisarios Publicos en las Entidades
Paraestatales de la Administracién Publica del Estado de Chiapas. .

Capitulo V
De las Sesiones del Consejo Directivo

Articulo 18.- Las sesiones del Consejo Directivo podran ser:

I. Ordinarias: Se llevaran a cabo cuatro veces por afo en las fechas y horas establecidas por el
calendario aprobado en la ultima sesién del ejercicio que corresponda, en términos a lo establecido
en la Ley, debiendo ser convocadas en un plazo no menor a cinco dias habiles previos a la sesion,

de conformidad con los Lineamientos.

I. Extraordinarias: Se llevaran a cabo de acuerdo a las necesidades de la Universidad, cuando por
notoria urgencia de los asuntos a tratar ante el Consejo Directivo, se requiera sesionar con
anticipacién a las fechas establecidas en el calendario aprobado, debiendo ser convocadas en un
plazo no menor a dos dias habiles previos a la sesién, de conformidad con los Lineamientos.

Articulo 19.- Las sesiones del Consejo Directivo por regla general deben realizarse de manera
privada, por razones de seguridad ylo resguardo de los intereses de la Universidad, excepto aquéllas
que el Presidente considere realizarlas de manera publica porque asi lo amerite el asunto a tratar.

Articulo 20.- La celebracién de las sesiones ordinarias y extraordinarias se llevaran a cabo conforme
a los términos y formalidades establecidas en el presente Reglamento, en estricta observancia a la
Ley y los Lineamientos.

El Consejo Directivo debera proveer lo necesario a efecto de que las disposiciones juridicas y
administrativas que rigen el marco de actuacién de la Universidad, se encuentren actualizadas,

acorde con las leyes aplicables y con el presente Reglamento.

En las sesiones sélo participaran las personas que formen parte del mismo, de conformidad con la
Ley, el Decreto de Creacion, los Lineamientos y el presente Reglamento; asi como las personas

invitadas previstas expresamente.

Articulo 21.- Para que la celebracioén de las sesiones sean validas, deberan estar presentes cuando
menos la mitad méas uno de sus miembros, entre los cuales invariablemente debera estar presente el
Presidente, o en su caso quien lo supla, y con el Secretario. Los acuerdos se aprobaran por mayoria

simple. En caso de empate, el Presidente tendra voto de calidad.

Articulo 22.- En caso de que la sesion convocada no pudiera llevarse a cabo en la fecha
programada por falta de quérum legal, caso fortuito o fuerza mayor, ésta debera reprogramarse entre

g QE
P % 18




miércoles 19 de febrero de 2020 Periédico Oficial No. 086

los tres y diez dias hébiles siguientes, cuando se trate de sesiones ordinarias, y en un plazo no
menor a dos dias habiles cuando se trate de sesiones extraordinarias, previa notificacién que realice

el Secretario, a los integrantes del Consejo Directivo.

Articulo 23.- Cuando el Secretario no emita la convocatoria respectiva, habiendo transcurrido el
plazo establecido para ello en el calendario anual correspondiente, cualquiera de los miembros del
Consejo Directivo podra solicitar al Presidente que convoque para la celebraciéon de sesiones
ordinarias, quien debera emitir la convocatoria correspondiente dentro de los diez dias habiles

siguientes a la recepcion de la solicitud.

Asimismo, cuando a juicio de al menos la tercera parte de los integrantes del Consejo Directivo,
existan circunstancias o asuntos que por su importancia requieran ser tratados en el Pleno, de igual
forma podran solicitar al Presidente que convoque a sesion extraordinaria, para cuyos efectos solo
sera necesario que justifique en el escrito correspondiente las razones que avalen su peticion.

Articulo 24.- La convocatoria para las sesiones tendra efectos de citacién, debiendo notificarse en
forma escrita, personalmente a los integrantes, por el Secretario.

Junto a la convocatoria respectiva, debera presentarse en forma anexa el orden del dia que contenga
los asuntos a tratar, asi como la documentacién necesaria para el analisis de cada uno de los puntos
sefialados en dicho orden del dia y demas informacién que sea pertinente.

Articulo 25.- Las sesiones deberan iniciar en la fecha y hora sefialada en la convocatoria respectiva
y su desarrollo debera sujetarse a lo previsto en el orden del dia, por lo que no podra alterarse la
secuencia de los puntos asentados en el mismo, ni tampoco tratarse asuntos diversos que no se
hayan contemplado en dicho orden del dia, en caso de que esta no inicie por falta de quérum legal,
los integrantes del Consejo Directivo estan obligados a esperar como maximo 30 minutos en el salén
de sesiones para el pase de lista; pasando ese tiempo, si no concurre el nimero establecido de
integrantes para declarar el quérum legal e instalacion de la sesion, ésta se declarara desierta.

Articulo 26.- Una vez declarado el quérum legal, los miembros del Consejo Directivo deberan
permanecer en la sala hasta la clausura de la sesién.

Cuando por alguna causa deban retirarse daran aviso de ello al Presidente, caso contrario no podran
reintegrarse a la misma.

Se considerara ausente de la sesion al integrante del Consejo Directivo que no esté presente una vez
declarado el quérum legal, o bien para el caso que establece el parrafo anterior, se considerara

ausente si no se reintegra previo a la clausura de la sesion.

Articulo 27.- Los titulares de los Organos Administrativos podran asistir a las sesiones cuando sean
requeridos por el Rector y previa autorizacion del Consejo Directivo, a efecto de presentar o, en su
caso, informar sobre los asuntos de su competencia.

El desahogo de los asuntos, deben ser concretos y puntualizados.
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Articulo 28.- Durante el desarrollo de las sesiones, el Secretario podra solicitar al Pleno, la dispensa
de la lectura de los documentos que hayan sido previamente distribuidos como soporte de los
asuntos contenidos en el orden del dia.

Articulo 29.- La sede oficial para la verificacion de las sesiones sera en las instalaciones de la
Universidad, salvo causa fortuita o de fuerza mayor o que el Presidente sefiale un lugar distinto;
siempre y cuando se garantice el buen desarrollo, la libre expresién y la seguridad de sus
integrantes.

Articulo 30.- El Consejo Directivo podra declararse en sesion permanente hasta agotar el orden del
dia aprobado.

Articulo 31.- El Rector, en cada sesion ordinaria, debera presentar un informe general del estado
que guarda la administracion de la Universidad, mismo que comprenderad cuando menos la siguiente
informacién detallada:

I. Cumplimiento de la ejecucion de acuerdos y resoluciones aprobados en sesiones anteriores.
Il. Estados financieros.

lll. Avance presupuestal.

IV. Avance en el cumplimiento de metas del Programa Operativo Anual.

Articulo 32.- Del informe sefialado en el articulo anterior, el Rector debera entregar una copia de los
documentos que sustenten la informacion presentada al resto de los integrantes del Consejo
Directivo y al Comisario Publico, quiénes podran formular las preguntas y observaciones que estimen
pertinentes, asi como solicitar la ampliacién de la informacion que consideren conveniente.

Articulo 33.- El Comisario Publico rendira un informe sobre los rubros a que se refiere su marco de
actuacién, detallando sus resultados de los aspectos mas significativos que hayan sido sujetos a su

vigilancia y evaluacion.

Articulo 34.- El Comisario Publico podré intervenir cuando lo considere necesario, para exponer las
observaciones relevantes que ameriten el conocimiento y la determinacion de medidas de control de
parte del Consejo Directivo, asi como aquéllas observaciones que no hubiesen sido solventadas con
anterioridad y que persistan afectando el buen desempefio de la Universidad, pudiendo incluir las
observaciones que hubiesen sido determinadas por el Auditor Externo designado y otros érganos de

control y fiscalizacion.

Articulo 35.- Una vez rendidos los informes a que se refieren los articulos anteriores, se procedera a
la lectura, anélisis y discusion de los demas asuntos sefialados en el orden del dia, en el entendido
que Gnicamente podran abordarse aquéllos asuntos que hubiesen sido incluidos en dicho o_rdeq del
dia, y cuya documentacion hubiese sido presentada al resto de los integrantes del Consejo Directivo.
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Articulo 36.- En caso de que la informacién o documentos no hubiesen sido entregados previamente
a los integrantes del Consejo Directivo junto con la convocatoria, serd causal para omitir el
conocimiento y resolucién del asunto de que se trate, debiéndose excluir del orden del dia, lo que se
hara constar en el acta correspondiente.

Articulo 37.- Por instruccién del Presidente, el Secretario dara la lectura de los asuntos del orden del
dia aprobado, pudiendo ampliar en forma verbal o apoyandose en diagramas o proyecciones, la
informacion relacionada del asunto de que se trate.

En el orden del dia de cada sesidn, figurara un punto sobre asuntos generales, que sera Unicamente
de caracter informativo.

Articulo 38.- En todos aquéllos asuntos relacionados con aspectos de caracter financiero vy
presupuestal, sefalandose en forma enunciativa mas no limitativa los siguientes: contratacién y
designacién de personal, contratacién de deuda publica, aprobacién de presupuesto de ingresos y
egresos, sueldos y remuneraciones del personal y la contrataciéon de servicios externos de cualquier
naturaleza; debera contarse previamente con la autorizacion o dictamen favorable de la Secretaria de

Hacienda, cuya documentacion debera formar parte como anexo del acta respectiva.

Articulo 39.- Tanto los integrantes del Consejo Directivo y demas asistentes con derecho a voz que
se encuentren presentes, podran formular las preguntas y observaciones que estimen necesarias o
solicitar que se amplie la informacidn presentada, a efecto de analizar y discutir suficientemente el

asunto planteado.

Articulo 40.- Bajo ninguna circunstancia se podran modificar los acuerdos o resoluciones tomados
por el Consejo Directivo.

Sin embargo, cualquiera de sus integrantes, podra solicitar que se asienten los comentarios,
observaciones o votos particulares con relacion a determinados acuerdos, haciendo constar dicha

circunstancia en el acta respectiva.

Capitulo VI
De las Sesiones Ordinarias del Consejo Directivo

Articulo 41.- Cuando alguno de sus miembros desee que se incluya en el orden del dia por lo menos
algun asunto de caracter general, debera hacerlo del conocimiento del Secretario con un dia habil de
anticipacion al desahogo de la sesién correspondiente, salvo que el asunto a tratar sea resultado de
la discusion del Consejo Directivo.en la misma sesion.

Articulo 42 .- Los asuntos a tratar en las sesiones ordinarias, se sefialaran en el orden del dia, mismo
que debera contener lo siguiente:

l. Bienvenida del Presidente.

Il. Lista de asistencia.
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IV. Lectura del acta de sesién anterior.
V. Aprobacién del orden del dia.
VI. Informes especificos:
a) Seguimiento de acuerdos.
b) Avance fisico y financiero del presupuesto.
c) Informe del Comisario Publico.
VII. Asuntos a tratar de caracter aprobatorio: Estos pueden ser, conforme a las facultades del

Consejo Directivo que se establezcan en lo particular, en las demas que establezca la Ley, el Decreto
de Creacién, el presente Reglamento y demas disposiciones aplicables.

VIIl. Asuntos Generales.

IX. Lectura, ratificacion y firma de acuerdos.

X. Cierre y Clausura.

Articulo 43.- La carpeta de trabajo estara integrada conforme al orden del dia y podréa ser remitida en
forma impresa o en medio digital.

Respecto a los asuntos a tratar de caracter aprobatorio, deberéan adicionarse los formatos de los
proyectos de acuerdo con el respaldo documental que se indique en el mismo.

El formato de acuerdo, en cuanto al contenido principal se conforma de lo siguiente:
I. Logotipos oficiales y estatales.
Il. Denominacién de la Universidad.

I1l. Lugar y fecha de la sesion.

IV. Ntmero del acuerdo codificado con las siglas de su denominacién, tipo y nimero de sesién y el
afio del ejercicio fiscal que corresponda.

V. Asunto que se sometera a la aprobacion, que debe ir precedido de la leyenda “Presentacion para
su aprobacion”.

V1. El Planteamiento: Se deben describir los argumentos de justificacién del asunto que se somete a
consideracion, fundamentarlo y motivarlo.

VII. Respaldo o soporte documental.
VIIl. Acuerdo Propuesto.

IX. Acuerdo
X. Apartado de firmas.
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Capitulo VII
De las Sesiones Extraordinarias del Consejo Directivo

Articulo 44.- Habra sesiones extraordinarias, para asuntos urgentes cada vez que sea necesario, las
gue invariablemente seran convocadas.

Articulo 45.- La convocatoria sera expedida por escrito con un minimo de dos dias habiles de
anticipacion por el Presidente, o en su caso, el Secretario, indicando dia, fecha, hora, lugar, tipo y

numero de sesion.

En esta sesion uUnicamente se trataran asuntos que por su urgencia requieran de una resolucién
inmediata y que se establezca la convocatoria, sin considerar ninglin punto para asuntos generales.

Articulo 46.- El orden del dia de las sesiones extraordinarias, se sefialaran en el orden siguiente:

I. Bienvenida.
Il. Lista de asistencia.
lll. Declaracién de quérum legal e instalacion de la sesion.
I\VV. Aprobacién del orden del dia.
V. Asuntos a tratar de caracter aprobatorio.
VI. Lectura, ratificacion y firma de acuerdos.
VII. Cierre y clausura.
La carpeta de trabajo estara integrada conforme al orden del dia y podra ser remitida en forma
impresa o en medio digital.
El formato de acuerdos a tratar de caracter aprobatorio en las sesiones extraordinarias, se hara de
conformidad con lo sefialado en el articulo 43 del presente Reglamento.
Capitulo VIII

De la Suspension de las Sesiones del Consejo Directivo
Articulo 47 .- El Presidente podra decretar la suspension de la sesion, por las causas siguientes:
I. Por no reunir el quérum legal.
Il. Por no existir condiciones adecuadas para su desarrollo.
lll. Por mocién suspensiva a propuesta por alguno de los integrantes y que sea aprobada por la

mayoria.
IV. En caso fortuito o fuerza mayor.
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V. Por no haber entregado con la debida anticipacion tanto la convocatoria como la informacion y
documentos para la discusién de los asuntos del orden del dia.

Articulo 48.- La suspensién de la sesién por mocion suspensiva podra realizarse por una sola
ocasion y deberd reanudarse al dia y hora fijada en el acuerdo respectivo.

Articulo 49.- La suspensién de la sesién podra ser temporal o definitiva; en el primer caso, el
Presidente citara para su continuacién dentro de las 48 horas siguientes, o bien, hasta que se haya
superado la causa que motive la suspension. :

Articulo 50.- La suspension definitiva tendré los efectos de dar por concluida la sesion de que se
trate, asentandose en el acta los asuntos ya estudiados, revisados, discutidos y votados. Los puntos
del orden del dia pendientes de tratar seran incluidos en la sesion siguiente.

Capitulo IX
De las Votaciones en las Sesiones del Consejo Directivo

Articulo 51.- Los acuerdos del Pleno se tomaran por unanimidad o por mayoria de votos, debiéndose
sefialar el sentido de la votacién, cuando estos sean abstenciones o votos en contra; todo acuerdo

debera ser ejecutado por el Rector.

Articulo 52.- Una vez declarado el acuerdo propuesto por quien presida, se procedera
inmediatamente a la votacién respectiva.

Articulo 53.- El procedimiento para la votacién sera el siguiente:

I. En caso de controversia, el Presidente sometera a consideracion el punto en cuestion.

Il. Los integrantes del Consejo Directivo votaran levantando la manb.

IIl. Una vez votado el punto del orden del dia ya no se podra cambiar la decisién del voto.

IV. El Secretario cuantificara los votos y el Presidente manifestara en voz alta el resultado de la
votacion.

V. En caso de empate, el Presidente tendra el voto de calidad.

Capitulo X
De los Efectos de los Acuerdos de las Sesiones del Consejo Directivo

Articulo 54.- Los acuerdos, actas y demas documentos normativos surtiran efectos a partir de su
fecha de su suscripcién, salvo determinacién del Consejo Directivo.
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Articulo 55.- En caso de error en la redacciéon de los acuerdos, actas y demas documentos
normativos aprobados por el Consejo Directivo, el Presidente solicitara al Secretario se emita la fe de
erratas respectiva de manera fundada y motivada, sin que tenga que ser votado nuevamente.

Capitulo Xl
De las Actas de las Sesiones del Consejo Directivo

Articulo 56.- En la elaboracién de las actas, debera cuidarse la carrecta redaccidén, cuyo proceso a
seguir debera estructurarse y contener lo siguiente:

I. Encabezado:

a) Logotipos oficial y estatal.
b) Denominacion de la Universidad.
c) Numero y tipo de sesion, afio de ejercicio y la denominacién del Consejo Directivo.

Il. Proemio:

a) Sefalar lugar, fecha, hora y domicilio donde se celebre la sesidn.

b) Nombre y cargo de los integrantes del Consejo Directivo presentes conforme a la lista de
asistencia, ya sea titular o suplente acreditado, asi como la calidad con que fungen.

c) Nombre y cargo del titular.

d) Nombre del Comisario Publico.
e) Objeto, nimero, tipo de sesién, afio y fundamento legal que faculta al Consejo Directivo, a la

celebracién de la sesion que corresponda; debiendo cerrar con la siguiente frase “...citados por
medio de los correspondientes oficios de convocatoria, cuyas copias corren anexos en el
expediente del acta, misma que se llevé a cabo bajo el siguiente: Orden del Dia...”

Ill. Orden del dia:

Transcripcion del orden del dia.
V. Desahogo del Orden del Dia.

VI. Acuerdos.

Articulo 57.- En cada sesion, el Secretario debera levantar un acta en la que conste
circunstanciadamente el desarrollo de la misma, sefialando el lugar, la fecha y hora del inicio y
término, los integrantes que se encontraron presentes, la existencia de quérum legal, el orden del dia
aprobado, las intervenciones, observaciones, preguntas y comentarios de los asistentes y los
acuerdos aprobados por el Consejo Directivo.

El Secretario deberéa enviar a los integrantes acreditados del Consejo Directivo, copia de los acuerdos
y actas debidamente suscritos en un plazo no mayor de tres dias posteriores a la celebracion de la
sesion.

Articulo 58.- El acta sera presentada para su aprobacién mediante la firma y rubrica de los miembros
del Consejo Directivo, la cual debera ser firmada por quienes participen en la misma.
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Articulo 59.- El Secretario debera conservar y resguardar un original de los acuerdos debidamente
firmados, ordenado por nimero, tipo de sesion y fecha de cada una de las sesiones que se lleven a
cabo, quien también serd el responsable de inscribirlos ‘en el Registro Publico de Entidades
Paraestatales.

Capitulo XII
De la Renovacion de los Consejeros

Articulo 60.- Los Consejeros, rendirdn su protesta de ley en sesién solemne que al efecto se
verificara previa convocatoria que emita el Presidente.

Articulo 61.- En la instalacién o reinstalaciéon legal del Consejo Directivo, por ser inicio de
administracién o cambio de Coordinadora de Sector, como parte del protocolo a seguir para tal fin y
una vez verificado el quérum legal, se procederé a realizar el acto solemne de protesta de acuerdo a
lo siguiente:

I. Acto solemne de protesta: Para ese efecto, todos puestos de pie, el Presidente tomara Protesta a
los Consejeros acreditados bajo la férmula siguiente:

a) Texto de la protesta ";Protestan ustedes cumplir y hacer cumplir la encomienda que se les ha
conferido en términos de la legislacién pertinente de la Administracién Publica Estatal y valores

que la sustentan?”

b) Los integrantes acreditados deberan levantar la mano derecha a la altura del hombro y
responderan: "Si Protesto".

c) El Presidente nuevamente hace uso de la palabra para responder a la protesta en los siguientes
términos: "Si asi lo hicieren que el Gobierno y la sociedad se los reconozca y si no que se los

demande".

Il. Acto seguido se procedera al desahogo de los asuntos conforme al orden del dia de la sesion.

Capitulo Xl
De los Auxiliares del Consejo Directivo

Articulo 62.- El Consejo Directivo podra acordar la constitucion de comités, subcomités en los
términos que sefiala la Ley, como auxiliares del propio Consejo Directivo o para realizar tareas
especificas en las materias de competencia de la Universidad.

Para tal efecto, el Consejo Directivo expedira el Reglamento de funcionamiento de los comités,
subcomités en el que se establecera la forma en que estaran integrado, la periodicidad de las
reuniones, facultades y funciones de operaci6n; asi como Ios limites de responsabilidad respecto de
los asuntos que puedan conocer dentro de sus areas de influencia y los términos en los que deberan

informar.

Articulo 63.- Los 6rganos auxiliares a que se refiere este Capitulo tendran, de manera enunciativa
mas no limitativa, las facultades y funciones siguientes:
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I. Presentar propuestas al Consejo Directivo para la elaboracién de planes y programas relacionados
con su ramo.

II. Formular recomendaciones tendentes al mejoramiento de su administracion.
I1l. Proponer al Consejo Directivo proyectos para el mejoramiento del mismo.

IV. Estudiar y dictaminar los asuntos que se le turnen.

V. La demas que le confieran las disposiciones normativas aplicables.

Articulo 64.- Los 6rganos auxiliares seran colegiados, permanentes o transitorios, de acuerdo a las
necesidades de la Universidad.

Transitorios

Articulo Primero.- El presente Reglamento entrara en vigor el dia siguiente de su publicacion en el
Periédico Oficial.

Articulo Segundo.- Se derogan las disposiciones de igual o menor jerarquia que el presente
Reglamento y se opongan al contenido del mismo.

Articulo Tercero.- El presente Reglamento podra modificarse o adicionarse en cualquier momento, a
propuesta del Consejo Directivo de la Universidad Intercultural de Chiapas, siempre y cuando sea
aprobado por la mayoria de sus integrantes.

Articulo Cuarto.- En los casos no previstos en el presente Reglamento y en los que se presente
controversia en cuanto a su interpretacion, aplicacion y observancia, el Consejo Directivo de la
Universidad Intercultural de Chiapas, resolvera lo conducente.

Articulo Quinto.- Posterior a la publicacién en el Periédico Oficial, el presente Reglamento debera
publicarse, para su difusién interna a la comunidad universitaria, en la Gaceta de la Universidad
Intercultural de Chiapas, asi como en la pagina web de la misma.

Articulo Sexto.- En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 4 de la Ley de Procedimientos
Administrativos para el Estado de Chiapas; y 13 fraccién V de la Ley de Estatal de Periédico Oficial,
publiquese el presente reglamento en el Periédico Oficial.

Dado en la Sala de Juntas de la Universidad Cultural de Chiapas, Residencia Oficial del Consejo
Directivo, en la Ciudad de San Cristébal de las Casas, Chiapas; a los trece dias del mes de
noviembre del afio dos mil diecinueve.
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Mtra. Rosa Aidé Dominguez Ochoa, Presidenta. Representada por: Dr. José Francisco Oliva Gémez.
- Lic. Abel Maldonado Barradas, Secretario. — CONSEJEROS: Dr. Javier Jiménez Jiménez,
Secretario de Hacienda. Representado por: C.P. Patricia Maribel Gémez Albores. - Dr. José Manuel
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Chiapas. Representado Por: Dr. Victor De Dios Gémez. - Dra. Carmen Enedina Rodriguez Armenta,
Directora General de Educacién Superior Universitaria de la Secretaria de Educacion Publica.
Representada por: Mtra. Maria de los angeles Gordillo Castafieda. - Lic. Moisés Robles Cruz,
Coordinador General de Educacién Intercultural y Bilinglie de la Secretaria de Educacién Publica. —
C.P. José Francisco Nandayapa Lopez, Subdelegado Federal de la Secretaria de Educacion Publica
en Chiapas. - Mtra. Jerénima Toledo Villalobos, Presidenta Municipal Del H. Ayuntamiento de San
Cristobal De Las Casas. - Dr. José Antonio Paoli Bolio, Representante Distinguido de la Vida Social,
Cultural Artistica, Cientifica y Econémica de la Region. - Mtra. Dolores Santiz Gomez, Representante
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Mariaca Méndez, Representante Distinguido de la Vida Social, Cultural Artistica, Cientifica y
Econdmica de la Regién. — Rubricas.
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